
Gemeente Ouder-Amstel 
Programmabegroting 

2025-2028
17-12-2024



zĳn preventieve voorzieningen die voor iedereen toegankelĳk zĳn en waarvoor geen 
maatwerkindicatie nodig is.

Maatwerkarrangementen

Indicator Eenheid Periode Ouder-
Amstel Nederland Bron Beschrĳving

Wmo-cliënten met 
een maatwerk 
arrangement

% ten 
opzichte 

van aantal 
inwoners1

2023 17% 22,7% CBS-
Monitor Sociaal

Een maatwerk-
arrangement is een 

vorm van specialistische 
ondersteuning binnen het 

kader van de Wmo.

Mantelzorg

Doel Indicator Bron Periode Ouder-
Amstel

Bereik 
mantelzorgers vergroten Aantal ingeschreven mantelzorgers Jaarverslag(en) 

mantelzorgorganisatie(s) 2022 245

Mantelzorgers 
ondersteunen

Percentage inwoners dat aangeeft 
dat er tĳdens de aanvraagprocedure 
rekening is gehouden met de situatie 

van de mantelzorger

Cliëntervaringsonderzoek 
Wmo 2023 79%

Mantelzorg verlenen Percentage van volwassenen (19+) 
dat aangeeft mantelzorg te verlenen

WSJG/Gezondheidsmonitor 
GGD 2020 2022 13,7%

Integrale aanpak van een hulpvraag en laagdrempelige toegang

Indicator Periode Ouder-
Amstel

Percentage cliënten dat aangeeft dat zĳ wisten waar ze moesten zĳn met de hulpvraag 2023 79%
Percentage cliënten dat aangeeft dat zĳ gebruik maken van algemene voorzieningen 2023 77%

Percentage cliënten die tĳdens het contact behoefte hebben gehad aan een 
onafhankelĳke cliëntondersteuner 2023 71%

Sturen op kwaliteit

Indicator Periode Ouder-
Amstel

Percentage cliënten dat aangeeft dat de kwaliteit van de ondersteuning die ze krĳgen, 
goed is 2023 80%

Percentage cliënten dat aangeeft dat de ondersteuning past bĳ de hulpvraag 2023 83%
Percentage cliënten dat aangeeft zĳ zich met de ondersteuning beter kunnen redden 2023 88%

Percentage cliënten dat aangeeft dat zĳ samen met een medewerker van het Zorgadviespunt 
naar een oplossing hebben gezocht 2023 76%

3.1.2 Jeugd
Ouder-Amstel wil dat kinderen en jongeren zo voorspoedig mogelĳk opgroeien en zo 
min mogelĳk sociale-, economische- en/of psychosociale problemen ervaren. Daarom 
vinden we een sterk sociaal netwerk en het tĳdig inzetten van passende hulp belangrĳk. 
Dat doen we waar mogelĳk samen met de opvoeders en kinderen. We kĳken dan ook 
nadrukkelĳk naar het kind in diens eigen omgeving (gezin, school, vrĳe tĳd, online).

1 Door een wĳziging van de eenheid ten opzicht van voorgaande jaren is dit cĳfer moeilĳk te vergelĳken met voorgaande jaren. Wel is de uitkomst in vergelĳking met landelĳke cĳfers hetzelfde. 

In Ouder-Amstel wordt nog steeds een minder groot beroep gedaan op maatwerkondersteuning vanuit de Wmo. Eenheid is gewĳzigd ten opzichte van voorgaande jaren.

3 Programma's: 3.1 Sociaal Pagina 25



Portefeuillehouder
Wethouder H.M. Spil
• Coördinatie Decentralisaties
• Jeugd

Wat willen we bereiken en wat gaan we ervoor doen?
Speerpunt: Kwalitatief goede zorg

Doelstellingen
Adequate en betaalbare jeugdhulp is beschikbaar voor jeugdigen die dat nodig hebben

• Adequate en betaalbare jeugdhulp is beschikbaar voor jeugdigen die dat nodig hebben. 2025 staat 
in het teken van verdere doorontwikkeling van het jeugdhulpstelsel voor de specialistische jeugdhulp. 
Er is nauwe samenwerking met de zorgaanbieders om in partnerschap te werken aan een duurzaam 
jeugdhulpstelsel, zodat jeugdigen de best passende hulp krĳgen.

• We hebben zicht op ontwikkelingen, trends en kosten in de gemeente dankzĳ het Dashboard Jeugdhulp.
• We bewaken de beschikbaarheid van jeugdhulp door overleg tussen uitvoering, verwĳzers, zorgaanbieders 

en beleid, en door monitoring van ontwikkelingen, cĳfers en kosten.
• We continueren en ontwikkelen de samenwerking met de huisartsen en de praktĳkondersteuner 

Geestelĳke GezondheidsZorg Jeugd, met als doel om hulp tĳdig, integraal en dichtbĳ in te zetten.
• In 2025 gaan we verder met de uitwerking van de Hervormingsagenda jeugd, in samenwerking met 

de anderen gemeenten uit onze jeugdhulpregio. De aankomende jaren gaan we aan de slag met de 
implementatie van de instrumenten uit de Hervormingsagenda. Zoals de reikwĳdte van de Jeugdwet, 
vermindering van administratieve lasten en doorontwikkeling van de wĳkteamfunctie.

• We gaan aan de slag met de ontwikkeling naar het gebiedsgericht samenwerken. De kern van 
gebiedsgericht samenwerken is een betere samenwerking tussen de uitvoerende partĳen die betrokken 
zĳn bĳ de ondersteuning van een bepaald gezin en om de ondersteuning zo nabĳ mogelĳk uit te voeren.

• Waar mogelĳk voorkomen we het ontstaan van wachtlĳsten.
De geboden jeugdhulp heeft het gevraagde resultaat

• Het gezin staat centraal en dit is leidend bĳ het opstellen van zorgplannen. Om tot het gewenste resultaat 
te komen is en blĳft overleg met het kind en gezin over de hulpvraag en behoeften.

• De gemeente monitort de voortgang van de zorg door contact met de ouders/jeugdige en 
betrokken zorgaanbieders.

• Er is nauwe samenwerking tussen gemeente en de aanbieders van de hoog specialistische jeugdhulp 
Amsterdam-DUO. Er wordt gezamenlĳk geëvalueerd en in partnerschap gewerkt aan een duurzaam en 
houdbaar jeugdhulpstelsel waarin jeugdigen de hulp krĳgen die zĳ nodig hebben.

Jeugdhulp blĳft betaalbaar
• In het jeugdhulpstelsel Amsterdam-DUO financieren we de hoogspecialistische jeugdhulp met een vooraf 

vastgestelde lumpsum. De lumpsum bestaat uit afspraken over aantallen cliënten en een bedrag. 
Er is dus vooraf een duidelĳk kader afgegeven aan de zorgaanbieders. Dat draagt bĳ aan de grip 
op (kosten-)ontwikkelingen.

• In 2025 continueren we inzicht op zorgvormen, trends en uitgaven middels het Dashboard Jeugdhulp. Dit 
draagt bĳ aan meer grip en sturing.

• We ontwikkelen het jeugdhulpstelsel Amsterdam-DUO verder, nog steeds met als doel het bieden van 
effectieve zorg in een financieel houdbaar stelsel. In samenwerking met regio gemeenten en aanbieders 
wordt gewerkt aan een verbeterde inrichting van het jeugdhulpstelsel vanaf 2027.

• Integraal werken staat centraal. Er wordt steeds meer samengewerkt met aanpalende domeinen zoals 
het onderwĳs.

• Het project ‘Kostenbeheersing in de jeugdhulp’ heeft geleid tot een aantal beheersmaatregelen. In 
2025 wordt concreet gewerkt aan de beheersmaatregelen, bĳvoorbeeld middels meer collectief aanbod, 
nauwere samenwerking met aanbieders van de enkelvoudige specialistische jeugdhulp, meer verbinding 
tussen jeugdhulp en onderwĳs, en de ontwikkelingen van stevige lokale teams.

• In het kader van de Hervormingsagenda jeugd wordt gewerkt aan de ontwikkeling van stevige 
lokale teams. Hierdoor kan meer preventieve hulp lokaal geboden worden ter voorkoming van 
ernstigere problematiek.

Belangen van Ouder-Amstel bewaken in het regionale samenwerkingsverband
• In lĳn met de Hervormingsagenda Jeugd participeert Ouder-Amstel actief in regionale en 

bovenregionale activiteiten.
• Ouder-Amstel participeert en beslist mee in de regionale samenwerkingsstructuur Amsterdam-DUO.

Jongerenwerk: Stimuleren en faciliteren dat jongeren elkaar ontmoeten, vergroten 
van maatschappelĳke betrokkenheid van jongeren en versterken van verbindingen 

tussen netwerkpartners
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Doelstellingen
• Verder uitbouwen van de doorgaande lĳn tussen jeugd- en jongerenwerk, zodat jongeren beter in beeld 

zĳn als zĳ naar het voortgezet onderwĳs gaan.
• Wekelĳkse inloop in het Dorpshuis Duivendrecht continueren voor jongeren 13+ en voor groep 8 in het 

kader van de doorgaande lĳn.
• Jongeren betrekken bĳ de gemeente en de beleidsontwikkeling.
• Bieden van onderteuning om afglĳden naar criminaliteit te voorkomen.
• Vergroten van weerbaarheid onder jongeren.

Wat mag het kosten?
Jeugd R2023 B2024 B2025 B2026 B2027 B2028

Lasten 4.792 5.431 4.731 4.139 4.139 4.139
Baten 13 - - - - -
Saldo baten en lasten -4.779 -5.431 -4.731 -4.139 -4.139 -4.139
Toevoegingen aan reserves 0 0 0 0 0 0
Onttrekkingen aan reserves 0 0 0 0 0 0
Saldo reserves 0 0 0 0 0 0
Saldo -4.779 -5.431 -4.731 -4.139 -4.139 -4.139

Toelichting Financieel overzicht
LASTEN
De budgetten 2025 zĳn ten opzichte van 2024 verlaagd met € 700.000. De belangrĳkste 
oorzaken zĳn de volgende:
- Er is voor 2024 € 785.000 extra geraamd op de post crisisopvang, lta-gezinnen 
en GGZ-verblĳf.
- Voor 2025 is er € 52.000 aan salariskosten meer doorberekend aan het 
(deel)programma jeugd in verband met een actualiseringsslag.

De bezuinigingen van de Hervormingsagenda Jeugd voor 2025 zĳn teruggedraaid. 
Hierdoor hebben we een ruimer budget voor 2025 dan initieel verwacht. Voor 2026 
en verder is in de septembercirculaire de extra bezuinigingen voor jeugdzorg vanuit 
de Hervormingsagenda geschrapt. Ook voor deze jaren is dit geld gereserveerd voor 
jeugdzorg, temeer omdat we tot nu toe jaarlĳkse stĳging zien in de kosten en we te 
maken hebben met substantiële onvoorziene kosten.

BATEN
Het verschil in baten van de begroting 2025 versus 2024 is kleiner dan € 25.000 en 
behoeft geen toelichting.

Beleidskader
Op deze pagina vindt u de kaderstellende documenten, de wetten en de verordeningen.

Kaderstellende documenten
• Beleidsplan Preventief jeugdbeleid en jeugdhulp 2015-2020
• Nadere regels Jeugdhulp Ouder-Amstel 2022
• Beleidsregels Jeugdhulp Ouder-Amstel 2022

Wetten
• Jeugdwet 2015
• Wet Maatschappelĳke ondersteuning 2015

Verordeningen
• Verordening Jeugdhulp Ouder-Amstel 2022
• Verordening Maatschappelĳke ondersteuning gemeente Ouder-Amstel 2020
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Indicatoren Jeugd
In verband met te weinig respondenten is er voor 2023 geen representatief 
cliëntervaringsonderzoek (CEO) uitgevoerd door de gemeente Ouder-Amstel. Hieronder 
een overzicht van de gegevens van het CEO van 2021.

Doel Indicator Bron Periode Ouder-
Amstel

Referentie 
gemeenten

De geboden 
jeugdhulp heeft het 
gevraagde resultaat

Percentage jeugdigen/ouders van 
jeugdigen dat aangeeft dat ik/mĳn 

kind zicht beter voel(t).
CEO Jeugd 2021 92% 83%

Percentage jeugdigen/ouder van 
jeugdigen dat aangeeft dat het 
beter gaat met het gedrag van 

mĳ/mĳn kind.

CEO Jeugd 2021 91% 78%

Percentage jeugdigen/ouder van 
jeugdigen dat aangeeft dat ik vaker 
zeg wat ik nodig heb/zegt mĳn kind 

vaker wat hĳ/zĳ nodig heeft.

CEO Jeugd 2021 90% 73%

Percentage jeugdigen/ouder van 
jeugdigen dat aangeeft dat ik door 

de hulp beter mĳn problemen 
kan oplossen.

CEO Jeugd 2021 74% 73%

Percentage jeugdigen/ouder van 
jeugdigen dat aangeeft dat het 

beter (met mĳn kind) op school, 
werk of dagbesteding gaat door 

de hulp.

CEO Jeugd 2021 88% 74%

In de periode april 2021-
april 2022 is er een lokaal 

cliëntervaringsonderzoek uitgevoerd 
om zicht te hebben op de 

kwaliteit van de geboden hulp. Het 
opgenomen % betreft de respons.

Lokaal cliënt 
ervarings-
onderzoek 
Jeugdhulp

2021 15%

Kwetsbare jongeren 
ondersteunen en 
kansengelĳkheid 

vergroten

Weerbaarheid vergroten.Jeugdgezondheidsmonitor 
jeugd 2021 6% 9%

3.1.3 Sport, Gezondheid en Cultuur
Het stimuleren van deelname aan sport en culturele activiteiten blĳft belangrĳk, vooral 
bĳ jongeren. Ook willen we in verband met de (dubbele) vergrĳzing meer aandacht 
aan senioren geven. Sport en cultuur moeten voor iedereen zĳn en blĳven. Daarbĳ is 
het ook belangrĳk dat mensen fĳn kunnen recreëren in onze gemeente. Niet alleen ter 
bevordering van bewegen, maar ook om te participeren, elkaar te ontmoeten en voor 
het vinden van ontspanning. Gezien de financiële kwetsbaarheid van de gemeente wordt 
gezocht naar mogelĳkheden om 10% te besparen op gesubsidieerde partĳen. Mogelĳk 
heeft dit ook financiële gevolgen voor dit thema.

Doel van het gezondheidsbeleid is de gezondheid van de inwoners van Ouder-Amstel 
te bevorderen en te beschermen zodat inwoners optimaal kunnen functioneren, mee 
kunnen doen en kunnen bĳdragen aan de maatschappĳ.

In 2025 worden een nieuwe cultuurnota 2025 tot en met 2028 en een nieuwe sport- en 
beweegnota 2025 tot en met 2028 vastgesteld. Deze nota's zullen integraal verbonden 
zĳn met het nieuwe integrale beleid van programma sociaal.
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